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TALENT GROUP S.A.S 

 

CERTIFICA 

 
Que la señora Niccola Paola Gironza Londoño, con cedula de ciudadanía numero 

1.113.638.701 expedida en Palmira (Valle del Cauca), hace parte de nuestra empresa 

mediante la modalidad de prestación de servicios, como profesional en Diseño Industrial, 

entre las fechas comprendidas desde el 05 de noviembre de 2012 hasta el 30 de abril de 

2016 a la fecha. Sus funciones para el cumplimiento del contrato son las siguientes: 

 
● Realizar investigaciones, planes, programas y proyectos, para el incremento, 

reconocimiento y difusión de la empresa. 

● Elaborar e implementar proyectos que estén relacionados con los requerimientos 
del cliente y los parámetros de la empresa. 

● Estudiar, revisar y elaborar las posibles alianzas públicas y privadas, para 
elaborar y ejecutar proyectos para el mejoramiento de la calidad de vida. 

● Representar a la empresa en los comités, juntas o reuniones, cuando la empresa 
lo determine. 

● Participar en las actividades encaminadas a la mejora del Sistema Integrado de 
Gestión de la empresa. 

● Participar en proyectos de levantamiento y difusión de la memoria histórica de 
las empresas cliente. 

● Dar cumplimiento a las responsabilidades específicas para la implementación y 
mejora continua del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

● Crear estrategias que permitan el reconocimiento tanto de las empresas cliente 
como de la empresa contratante. 

 

● Participar activamente en todas las actividades programadas por la 
empresa. 

 
Se expide la presente certificación a los 02 días del mes de septiembre del 2017 

 
 
 
 

 
Jerónimo Valencia Jaramillo 

cc 1.037.652.009 

Gerente General 
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL 

SENA REGIONAL VALLE DEL CAUCA 

HACE CONSTAR: 

Que la señora  NICCOLA PAOLA GIRONZA LONDOÑO identificada con cédula de ciudadanía número 

1113638701 de Palmira – Valle del Cauca, suscribió con el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA 

los siguientes contratos de prestación de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 

(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la ley 1150 de 2007, 

y sus normas reglamentarias: 

Contrato de prestación de servicios CO1.PCCNTR.2239134 del 9 de febrero de 2021, con periodo de 

ejecución del 9 de febrero de 2021 al 12 de diciembre de 2021, cuyo objeto contractual es: Prestar 

los servicios profesionales de carácter temporal, para desarrollar la formación profesional 

correspondiente al programa de   APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE. en la modalidad de Periodos Temporales en el Centro de Biotecnología Industrial del SENA 

Regional Valle, por un valor total de $37’574.400 m/cte., y honorarios mensuales por valor de 

$3’708.000 m/cte. 

Obligaciones Específicas: 

1. Realizar el alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar, de acuerdo con lo establecido

en el procedimiento de desarrollo curricular.

2. Participar cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de diseño y desarrollo curricular

de programas de Formación Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los

lineamientos institucionales requeridos para el área temática objeto del contrato.

3. Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el programa de formación, desarrollo

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato, siguiendo

el procedimiento de Ejecución de Acciones de Formación establecido por el SENA utilizando las

herramientas TIC, los ambientes de formación presenciales y virtuales, de acuerdo con lineamientos

institucionales y aplicando el reglamento de aprendiz.

4. Realizar el seguimiento de horas reportadas en Sofia vs horas ejecutas, informando

oportunamente a la coordinación académica las novedades encontradas, justificando las horas

faltantes. a) Participar en procesos de autoevaluación para el aseguramiento de la calidad apoyando

procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnólogo del área temática objeto del
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presente contrato, cuando el centro lo requiera. b) Participar en procesos de autoevaluación para 

el aseguramiento de la calidad de los programas de formación de titulada (todos los niveles) y 

complementaria en los cuales interviene.  

5. Participar en los grupos y semilleros de investigación e innovación en proyectos de investigación

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática objeto del

contrato.

6. Aplicar instrumentos de evaluación y Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de

los resultados de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en

el desarrollo de su formación, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que

la entidad defina, corroborando que el espacio de la ruta está al día con el listado de aprendices en

formación y los RAP según la fase en que se encuentre

7. Verificar y entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de

formación tales como: fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el diseño

curricular, cuando ejecute formación complementaria.

8. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de selección, diseño de talleres e

instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la selección de aprendices.

9. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud en

el Trabajo y asistir a las convocatorias y capacitaciones que el centro programa.

10. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición para el cumplimiento del objeto

del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.

11. Solicitar al almacén y entregar oportunamente a los aprendices los materiales de formación

correspondientes al desarrollo de sus obligaciones contractuales

12. Garantizar el correcto uso de los EPP por parte de los aprendices a su cargo.

13. Asistir y participar asertivamente en las capacitaciones, eventos de divulgación, Inducciones o

reinducciones reuniones, programas de cualificación y mejoramiento permanente que el centro

programe en sus procesos de mejora continua de conformidad con los horarios de formación del

Centro de Biotecnología Industrial del SENA - Regional del Valle del Cauca.

14. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecución del objeto

contractual, así como el informe final de gestión, informe de actividades, y procesos asignados y de

los archivos y elementos su cargo, antes de finalizar el contrato.

15. Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso entre compañeros y en general, hacia

todas las personas que hacen parte del CBI.
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Se expide en la ciudad de Palmira, a solicitud de la interesada de acuerdo con la información 

registrada en el sistema On-base, a los 13 días del mes de septiembre  de 2021. 

JOHNNATAN ANDRÉS FIGUEROA HIDALGO 

Vo.Bo. Rocio Yamileth Aux Luna Coordinadora Administrativa (e) 

Revisó: Lourdes Dinary Martínez H. IP: 23714 

Proyectó: Carolina Hoyos Taborda 

Estampilla: 990100000004996099 

Nota: la información que reposa en la certificación puede ser validada en los siguientes correos ldmartinezh@sena.edu.co y/o 
cahoyost@sena.edu.co 

mailto:ldmartinezh@sena.edu.co
mailto:cahoyost@sena.edu.co
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL 

SENA REGIONAL VALLE DEL CAUCA 

 

HACE CONSTAR: 

Que la señora NICCOLA PAOLA GIRONZA LONDOÑO identificada con cédula de ciudadanía número 

1’113.638.701 de Palmira - Valle del Cauca, suscribió con el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA los 

siguientes contratos de prestación de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General 

de Contratación de la Administración Pública), modificada por la ley 1150 de 2007, y sus normas 

reglamentarias: 

Contrato de prestación de servicios No. CO1.PCCNTR.1358994 del 10 de febrero de 2020, con periodo de 

ejecución del 11 de febrero de 2020 al 12 de diciembre de 2020, cuyo objeto contractual es: Prestar los 

servicios profesionales de carácter temporal, para desarrollar la formación profesional correspondiente a la 

red de Logística y Gestión de la Producción del área tematica de Seguridad y Salud en el Trabajo en la 

modalidad de Periodos Temporales en el Centro de Biotecnología Industrial del SENA Regional Valle., por un 

valor total de $37’080.000 m/cte., y honorarios mensuales por valor de $3’600.000 m/cte. 

Se expide en la ciudad de Palmira, a solicitud del interesado de acuerdo con la información registrada en el 

sistema On-base, a los 23 días del mes de diciembre de 2020. 

 

 

JOHNNATAN ANDRÉS FIGUEROA HIDALGO 

 
Vo.Bo. María del Rosario Herrera. 

Revisó: Lourdes Dinary Martínez H. IP: 23714 

Proyectó: Daniela Ochoa Reina. IP: 23708 

 
Estampilla: 990100000004290933 
 
 

Nota: la información que reposa en la certificación puede ser validada en los siguientes correos ldmartinezh@sena.edu.co y/o 
dochoar@sena.edu.co 
 

 

mailto:ldmartinezh@sena.edu.co
mailto:dochoar@sena.edu.co
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